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acnic® Informe Anual de Actividades del
' Directorio 2019

 Estrutura y operacion del Directorio
 Documentos y Lineamientos del Directorio
» Resoluciones mas relevantes del Directorio en 2019

 Otros aspectos en los que el Directorio se involucro en
el 2019
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Estructura del
Directorio

(Y su participacion en comités y otros 6rganos)
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Directorio
2020

Inversiones de ftica  Riesgos NROEC* ASOACH o Tl v
Wardner Maia Presidente Brasil Dic/2022 2020
Javier Salazar VicePresidente Mexico Dic/2022
Gabriel Adonaylo Tesorero Argentina Dic/2020 2020
Rosalia Morales Segundo Tesorero Costa Rica Dic/2020 2020
Esteban Lescano Secretario Argentina Dic/2021 2020 1H 2020 2020
Evandro Varonil Segundo Secretario Brasil Dic/2021 2020
Alejandro Guzman Vocal Colombia Dic/2021 2020 2H 2020
Oscar Robles Garay Director Ejecutivo *ok

* Representante del Board de LACNIC

** El Director Ejecutivo de LACNIC participa en las reuniones de Directorio con derechos equivalentes a un director, pero sin voto.

https://www.lacnic.net/1219/1/lacnic/directorio
lacnic 23
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Operacion del
Directorio
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'- unicacion

Listas de correo

- Un par de listas
de correo para todo
el Directorio.

- Listas de correo
por comite.

(grupo de whatsapp para
mensajes rapidas)

acnicas



Listas de correo

- Un par de listas
de correo para todo
el Directorio.

- Listas de correo
por comite.

(grupo de whatsapp para
mensajes rapidas)

Reuniones y Canales de
Comunicacion

Reuniones
virtuales

- 9 reuniones de
dos horas cada una.

- Enero, febrero,
marzo, abril, junio,
julio, agosto,
septiembre y
noviembre.

acnic3
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' unicacion

Reuniones Reuniones
virtuales presenciales
Listas de correo - 9 reuniones de - Tres reuniones
- Un par de listas dos horas cada una. pre_senaa(ljes COI’% dos
sesiones de cuatro
de correo para todo - Enero, febrero, horas cada una.
el Directorio. marzo, abril, junio, v (Lacnic31)
: julio, agosto - Mayo (Lacnicsl),
- Listas F'te, correo iepti’enﬁ’bre y octubre (Lacnic32) y
PO comite. noviembre. diciembre (MVD)

(grupo de whatsapp para
mensajes rapidas)

lacnic 473
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: omunicacion

LA A

y Reuniones Reuniones Comités Internos
virtuales presenciales - Para el
Listas de correo - 9 reuniones de - Tres reuniones tratamiento
- Un par de listas dos horas cada una. gggisoennecslacl:leesciloaqgos detallado de
de correo para todo - Enero, febrero, horas cada una temas.
el Directorio. marzo, abril, junio, L - Inversiones y
- Listas de correo julio, agosto, ) I\::Iaty)/o (Lfcmc-:3312)’ Finanzas.
or comité. septiembre y octubre (Lacnic32) y .
P noviembre. diciembre (MVD) - Riesgos.
(grupo de whatsapp para
mensajes rapidas) Archivo de minutas de reuniones:

lacnic 33 https://www.lacnic.net/reuniones-directorio-2019

online meeting



Reuniones

presenciales

Archivo de Actas de
Reuniones

Su direceidn IP es / Your |P address is

.0
lacnic®

Eventos [&B" Capacitaciones

Fases de Agotamiento |Pv4

Inicic de Fase 3: 15/Feb/2017
Direcciones IPvd disponibles: 784.384
Agotamienta [Pvd

ite para participar

WHOIS

de Politicas Capacitaciones

pslas de politicas Coniro de Capacilaciones Anuncios Y novedades
Praximes wabinars

)
onling meeting :33
B"de LACNIC 33 convocd a Nueve expertos expondran en el Foro Tutoriales online sobre Operacion de Redes
casi 500 personas de la comunidad Técnico de LACNIC IPvE y Enrutamiento Seguro

>



Reuniones presenciales

Archivo de Actas de
Reuniones
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M= Directorio asistencia

ECUrs505 EEE Despliega IPv6 :';n

de Politicas Capacitaciones

politicas

ticas
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i > »)
AEIpY
sl
[

'

II I IlT ‘[i

Fde LACNIC 33 convocd a MNueve expertos expondrén en el Foro T T W | o
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lacnic © Archivo dg Actas de
: Reuniones

Reuniones Directorio 2019

__ Wardner Majq Javier Salazar Esteban ’E::lj;:g:’ Gabriel :z:;gi Evandro
REUNION ACTAS o {Viee- Lescano Adonaylo Varonil
(Presidente) presidente})  (Secretario) s‘::?;;sz} {Tesorero) {Tiﬁ::::; {Vocal)

1 23/01 <& v v v v v v v

2 19102 < v v v v v & v

3 19/03 < v v v v ¢ 7 4

4 23104 <& v v v v v v v

5 05/05 <& v v v v v v v

6 1808 < v v v % v ® v

7 23/07 < v v v v ¢ 7 4

8 20/08 <& v v % v v v v

9 17109 <& v v v v v x v

10 o710 < v v v v v & v

11 1211 < v v v v ¢ 7 4

12 17112 <& v v v v v v v

Reuniones presenciales Archivo de actas de reuniones:

https://www.lacnic.net/reuniones-directorio-2019

lacnic53
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Documentos y
Lineamientos del
Directorio

Creacion de documentos y mantenimiento del repositorio de
documentos

lacnic53
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durante 2019

Creacion de las siguientes politicas y lineamientos
en coordinacion con Staff y/o comunidad:

- Definicion y funcionamiento de Comités del Directorio (interno)

lacnic53
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lacnic® Documentos creados
y durante 2019

Creacion de las siguientes politicas y lineamientos
en coordinacion con Staff y/o comunidad:

- Definicion y funcionamiento de Comités del Directorio (interno)

- Lineamiento de Transparencia

lacnic53
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lacnic® Documentos creados
- durante 2019

Creacion de las siguientes politicas y lineamientos
en coordinacion con Staff y/o comunidad:

- Definicion y funcionamiento de Comités del Directorio (interno)
- Lineamiento de Transparencia

- Cdodigo de Conducta de la Comunidad de LACNIC

lacnic53
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lacnic® Documentos actualizados
. durante 2019

Actualizacion de las siguientes politicas y lineamientos en
coordinacion con Staff y/o comunidad:

. Codigo de Etica
 Politica de Reserva Operativa

« Proceso de Administracion y Gestion de Riesgos del Portafolio de
Inversiones

 Politica de Gestidon de Riesgos

« Politica de Viajes del Directorio, Comisiones y miembros del ASO AC

« Procedimiento de distribucion de cargos en el Directorio

« Procedimiento de eleccion de representante del Directorio en el ASO AC
« Proceso de Voto Electronico en el Directorio

« Procedimiento para la exoneracion de Cuotas de Membresia

acnic3
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Resoluciones mas
relevantes del
Directorio

Resoluciones Recurrentes
Otras Resoluciones

lacnic53
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(O Resoluciones del
lacnic e Directorio 2019

Algunas resoluciones son recurrentes y las mas relevantes del 2019 ocurrieron
en los primeros meses del ano:

Febrero Mayo

Enero Marzo Junio

- Designacion de cargos del
Directorio, designaciones de
comités y otras representaciones

- Definicion de calendario de
reuniones del Directorio

- Aprobacion de Calendario
electoral anual

lacnic53



° .
(O Resoluciones del
lacnic e Directorio 2019

Algunas resoluciones son recurrentes y las mas relevantes del 2019 ocurrieron
en los primeros meses del ano:

- Aprobacion de Objetivos
del Director Ejecutivo

Febrero Mayo

Enero Marzo Junio

- Designacion de cargos del
Directorio, designaciones de
comités y otras representaciones

- Definicion de calendario de
reuniones del Directorio

- Aprobacion de Calendario
electoral anual
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(O Resoluciones del
lacnic e Directorio 2019

Algunas resoluciones son recurrentes y las mas relevantes del 2019 ocurrieron
en los primeros meses del ano:

- Aprobacion de Objetivos
del Director Ejecutivo

Febrero Mayo
Enero Marzo Junio
- Designacion de cargos del - Aprobacion de convocatoria
Directorio, designaciones de a asamblea ordinaria

comités y otras representaciones

- Definicion de calendario de
reuniones del Directorio

- Aprobacion de Calendario
electoral anual
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Resoluciones del
Directorio 2019

Algunas resoluciones son recurrentes y las mas relevantes del 2019 ocurrieron
en los primeros meses del ano:

- Aprobacion de Objetivos - Aprobacion de Reporte
del Director Ejecutivo financiero anual
Febrero Mayo
n [ [] ]
Enero Marzo Junio

- Designacion de cargos del
Directorio, designaciones de
comités y otras representaciones

- Definicion de calendario de
reuniones del Directorio

- Aprobacion de Calendario
electoral anual

- Aprobacion de convocatoria
a asamblea ordinaria

lacnic33
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- Aprobacion de Objetivos
del Director Ejecutivo

Febrero

Resoluciones del
Directorio 2019

Algunas resoluciones son recurrentes y las mas relevantes del 2019 ocurrieron
en los primeros meses del ano:

Mayo

- Aprobacion de Reporte
financiero anual

Enero

- Designacion de cargos del
Directorio, designaciones de
comités y otras representaciones

- Definicion de calendario de
reuniones del Directorio

- Aprobacion de Calendario
electoral anual

Marzo

- Aprobacion de convocatoria
a asamblea ordinaria

lacnic33

Junio

Ratificacion de Propuestas
de Politicas

- LAC-2019-1: Politica de
Transferencia de Recursos
IPv4 Inter-RIR (amplia)

- LAC-2018-7: Clarificaciones
de sub-asignacidn
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lacnic® Otras resoluciones discutidas
. en el Directorio (1/2)

Otras Resoluciones

- Aprobacion de recomendaciones de Comision Electoral sobre ajustes a procesos
electorales.

- Restructuracion del premio Trayectoria LACNIC
- Aprobacidén de solicitud de exoneracion (2)
- Aprobacion y firma de poderes.

- Apelacidon de proceso de politica LAC-2018-13: Politica de Uso Aceptable de la
Lista de Politicas (AUP)

acnic3
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lacnic® Otras resoluciones discutidas
. en el Directorio (2/2)

Consecuencias inesperadas
del bloqueo de sitios en

Posicionamiento de LACNIC sobre Bloqueo de Sitios en
Internet

Internet.

Cuando el blogqueo de sitios en Internet se constituye como la alternativa . . .

natural para limitar una conducta, es necesario conocer sus implicaciones. https : //WWW. Iacn |C . n et/4 1 3 7/ 1/|acn | C/COHSGCU enCI aS_
Estas pueden ser desde la desconexion involuntaria e intermitente de algin - e .

sitio de terceros hasta la inhabilitacion total de redes de operadores de [ neSDeradaS'del - b|OC| UEO'de'SItIOS'en -1 nternet

cualquier territorio, pudiéndose extender a toda una nacién. En tedo caso,

conviene destacar que habitualmente las consecuencias de estas acciones

puedan llegar a ser inadvertidas para clientes y/o usuarios dentro y fuera de

la region.

Es comun observar casos en donde existen restricciones al uso y/o acceso a
Internet ya sea mediante el bloqueo de sus sitios o dominios o limitando el
uso de contenidos que producen una fragmentacion de Internet. Como
consecuencia, estas acciones provocan complejidades técnicas que
perjudican a los usuarios que acceden a distintos servicios en las redes de
contenido.

Bloqueos

Cuando hablamos de bloqueo de redes pensamos en “filtrar” al uso y/o
acceso a Internet por parte de los usuarios. Sin embargo, existen diferencias
ya que “bloquear” a menudo se refiere a impedir el acceso a los recursos en
el agregado y “filtrar" se refiere a prevenir el acceso a recursos especificos
dentro de un agregado.

lacnic53
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lacnic® Otras resoluciones discutidas
. en el Directorio (2/2)

Consecuencias inesperadas
del bloqueo de sitios en

Posicionamiento de LACNIC sobre Bloqueo de Sitios en
Internet

Internet.

Cuando el bloqueo de sitios en Internet se constituye como la alternativa

el pars ivar urco . _ https://www.lacnic.net/4137/1/lacnic/consecuencias-
coias pusden ser deste = Llamado del Directorio de inesperadas-del-blogueo-de-sitios-en-internet
cualuier tertorio. puaiénd | ACN|C a la comunidad para

conviene destacar que hab

puedan llegar a serinadverfavorecer EI despliegue de

la region.

Es comun observar casos e I PVB

Internet ya sea mediante el
uso de contenidos que Pl 5g Noviembre de 2019
consecuencia, estas acci
perjudican a los usuarios g Recientemente RIPE-NCC ha anunciado que su espacio de direcciones IPv4
contenido. ha sido completamente asignado y hace un llamado por acelerar el
despliegue de IPv6. Esta situacion ya habia sucedido en las regiones de
Bloqueos APNIC y ARIN hace unos afios. Desde LACNIC hemos venido
comunicando que en nuestra region el agotamiento del espacio de IPv4

Cuando hablamos de blog llegara a mediados del 2020.

acceso a Internet por parte. Desde 2005 LACNIC ha llevado a cabo esfuerzos de capacitacion y
ya que “bloguear” a menud¢ entrenamiento presenciales en IPv6 en toda la region, y desde 2015
el agregado y “filtrar” se rel ofrecemos ademas diversos cursos en linea sobre IPv6, lo cual nos ha
dentro de un agregado. permitido capacitar a mas de 23.700 profesionales en estos afios.

— En relacion a las demas, nuestra region tiene el mayor porcentaje de

asociados que ya han recibido espacio IPv6. A la fecha mas del 95% de
nuestros asociados ademas de tener espacio IPv4, ya cuentan con
asignacion de espacio IPv6. Asimismo, tenemos el mayor porcentaje de
redes habilitadas para trafico IPv6, con alrededor de 45% de los 9,000
sistemas auténomos de la region que estan anunciando IPv6.

Posicionamiento del Directorio para acelerar el
despliegue de IPv6.

https://www.lacnic.net/4282/1/lacnic/llamado-del-directorio-
de-lacnic-a-la-comunidad-para-favorecer-el-desplieque-de-

ipvé

A pesar de lo anterior, el despliegue efectivo de redes con trafico IPv6 en
nuestra region estd cerca del 20%, aun por debajo de los niveles de
despliegue global, que se acercan al 30%.

lacnic53



l.acnnc? Otros temas informativos
' discutidos en el Directorio 2019

Temas informativos mas relevantes del Staff al
Directorio

- Reportes financieros y de inversiones trimestrales

- Reportes de auditorias y visita de Comision Fiscal

- Evaluaciones de cada evento de LACNIC (dos al ano)

- Reporte de seguimiento a Plan Operativo anual

- Reporte de riesgos anual

- Reportes varios de algunas areas operativas de LACNIC al Directorio

acnic3
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Otros temas

Temas diversos y Eventos
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lacnic® Otros temas en los que el
: Directorio se involucra

Mantenimiento permanente al Estatuto de LACNIC
Usualmente este

- Discusiones y preparacion de temas que seran sjercicio toma desde 5
presentados en la asamblea del ano proximo hasta 9 meses con

reuniones virtuales y
presenciales incluidas.

lacnic33



lacnic® Otros temas en los que el
: Directorio se involucra

Mantenimiento permanente al Estatuto de LACNIC
Usualmente este

- Discusiones y preparacion de temas que seran sjercicio toma desde 5
presentados en la asamblea del ano proximo hasta 9 meses con

reuniones virtuales y
presenciales incluidas.

Apoyo al staff en temas diversos

- Identificar y acercar potenciales host para los eventos
anuales.

- Acercar potenciales patrocinadores para los eventos

- Acompanar al staff del area en reuniones de alto nivel
con financiadores de proyecto de cooperacion.

acnic3
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Directorio se involucra

Eventos en los que tuvieron
participacion en nombre de
LACNIC.

- Acompanamiento a la visita de la
Comision Fiscal

- Celebracion de 50 anos de Internet
en LACNIC

- Participacion en desayunos con
candidatos presidenciales en Uruguay

LACNIC 31 AFRINIC 30 RIPE78
ICANN 64/65/66 LACNIC 32

Euro l,-'
F

Jr'-._. '-t:. -.lr ‘/:
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lGGracias!
Obrigado!
Thank you!

Wardner Maia
Presidente del Directorio LACNIC
maia@lacnic.net
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