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English below
Portugués abaixo

Criterios de Idoneidad Deseables

Respuestas enviadas por el/la candidata/a a través del cuestionario de
Incompatibilidades, Capacidades e Idoneidades:

Que tenga o haya tenido algun nivel de participacidon en érganos electivos de LACNIC.
Comisidn Electoral

Que participe o haya participado en alguno de los foros técnicos de la region (FLIP6,
Foro de Seguridad, Foro de Interconexion, Foro de Operadores).

Ninguno

Que participe o haya participado u organizado eventos auspiciados por LACNIC
(LACNIC, LACNIC ONtheMOVE, AMPARO, etc.).

Evento LACNIC
TICAL

Vinculo profesional o laboral (ya sea como empleado, asesor, consultor, directivo y/o
accionista) con entidades titulares de recursos numéricos en la regiéon (asociados

LACNIC).

Director de la Red Nacional Universitaria Ministerio de Educacidon Superior de la
Republica de Cuba

Vinculo profesional o laboral (ya sea como empleado, asesor, consultor, directivo y/o
accionista) con organizaciones de la comunidad técnica de la region.

Empleado como Director de la Red Nacional Universitaria Ministerio de Educacién
Superior de la Republica de Cuba

Desirable Suitability Criteria

Answers submitted by the candidate through the Questionnaire on Incompatibilities,
Capabilities and Suitability:
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Having or having hadsome level of participation in LACNIC's elected bodies.
Electoral Commission

Participating or having participated in one of the regional technical forums (FLIPS,
SecurityForum, Interconnection Forum, Network Operators Forum).

None

Participating or having participated or organized events sponsored by LACNIC
(LACNIC, LACNIC OnThe Move, AMPARO, etc.).

LACNIC Event
TICAL

Professional or employment ties (whether as an employee, advisor, consultant,
manager and/orshareholder) to organizations which have been assigned number
resources in theregion (LACNIC members).

Director of the National University Network Ministry of Higher Education of the
Republic of Cuba

Professional or employment ties (whether as an employee, advisor, consultant,
manager and/orshareholder) to organizations that are part of the regional
technicalcommunity.

Employee as Director of the National University Network Ministry of Higher Education
of the Republic of Cuba

Critérios de Idoneidade Desejaveis

Respostas enviadas pelo/a candidato/a através do questionario de Incompatibilidades,
Capacidades e Idoneidades:

Que tenha o teve algum nivel de participacdo em 6rgéos eletivos de LACNIC.
Comissao Eleitoral

Que participe ou tenha participado de qualquer um dos féruns técnicos da regido
(FLIP6, Forum deSeguranca, Forum de Interconexdo, Forum de Operadores).

Nenhum
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Que participe ou tenha participado ou organizado eventos patrocinados por
LACNIC  (LACNIC, LACNICON the MOVE, AMPARO, etc.).

Evento LACNIC
TICAL

Relacéo profissional ou de trabalho (seja como funcionario, assessor, consultor,
gerente e / ou acionista) com organizac0es titulares de recursos de numeracao na
regiao (associados LACNIC).

Diretor da Rede Nacional Universitaria Ministério de Educacdo Superior da Republica
de Cuba

Relagdo profissional ou de trabalho (seja como funcionéario, assessor, consultor,
gerente e / ou acionista) com organizacfes da comunidade técnica da regiéo.

Empregado como Diretor da Rede Nacional Universitaria Ministério de Educacdo
Superior da Republica de Cuba



